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Trabajo por comisiones

—Ascensor

Durante el tercer trimestre se recibio
comunicacién oficial indicando que el
ascensor estd previsto para 2027, sujeto a
disponibilidad presupuestaria.

—Medidas contra el calor

Este curso se han registrado altas
temperaturas y se ha informado a
Inspeccidn Educativa, al Ayuntamiento y a
Prevencion de Riesgos Laborales. Algunas
familias también han trasladado sus
quejas al Ayuntamiento.

Como medida inmediata, se solicitd la
colaboracién de las familias para disponer
de ventiladores en las aulas.
Paralelamente, se dot6 a todo el
profesorado de pulverizadores para aliviar
las altas temperaturas durante la jornada
lectiva.

Se siguen estudiando otras soluciones y
recopilando presupuestos, entre ellas los
estores screen, valorados positivamente
por su eficacia y durabilidad.

Es un asunto prioritario. Se informa
también de que un grupo de familias se
ha ofrecido voluntariamente a colaborar
en las actuaciones que sean necesarias.

Proyecto “Adapta tu patio”

Hemos presentado nuestra candidatura al
proyecto “Adapta tu patio”. Esperamos
recibir antes de septiembre la resolucion.
Seguiremos trabajando conjuntamente
para mejorar progresivamente el patio.

Continuacion del
Equipo Directivo

EL Equipo Directivo actual continuard
el proximo curso escolar 26-27, con la
misma composicion:

—Comedor

La comisién continuard impulsando la
peticion de instalaciéon de una cocina
in situ en el centro.

—Erasmus+

La comisién confirmoé la continuidad del
programa Erasmus+, en condiciones
similares y sujeta a los acuerdos y
disponibilidad de los centros socios, asi
como a posibles nuevas
colaboraciones.

No obstante, la readlizaciéon de
movilidades con pernocta dependerd
de los acuerdos que adopte el
claustro en septiembre, ante la
preocupacion existente por la falta de
proteccion juridica del profesorado,
puesta de actualidad tras el incidente
del LE.S. itaca.

—Bienestar

Se informa de la situacion de la
convivencia del centro y de medidas
que han tenido que ser adoptadas.

—Escolarizacion

Durante este curso hemos hecho
revision de solicitudes de matricula y
alegaciones que no han podido ser
admitidas por defectos de foma.
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Servicios
curso 2026-27

Se mantienen los servicios ofrecidos
durante el curso escolar 25-26.

e Programa Corresponsables.
e Comedor escolar 2025-26.

e Abierto por vacaciones.

¢ Extraescolares.

Aprobacion de
rogramas
institucionales

El Consejo Escolar aprobdé por
unanimidad la continuidad de
estos  programas,  valorando
positivamente su aportacion a la

vida del centro y a las
oportunidades  educativas  del
alumnado. Destacamos los
siguientes programas: Desarrollo
de Capacidades, Abierto por

vacaciones, Science Fair y otras
iniciativas  educativas y de
participacion desarrolladas
durante el curso.

Memoria Anual
del curso 2025-26

Se expone la memoria a modo de
reflexion sobre el trabajo,
actividades y proyectos realizados
durante el curso, asi como orientar
en futuras mejoras.
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